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ที่ สกอ. 021 / 2568 
         1 เมษายน 2568 
 
เรือ่ง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้ 
 
สิง่ที่สง่มาดว้ย 

1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 
2. รายงานประจ าปี 2567 (Annual Report) และส าเนางบการเงินประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR Code 
3. ขอ้มลูประวตัิของกรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระและใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแตง่ตัง้ใหด้  ารง

ต าแหนง่อกีวาระหนึง่  
4. กรรมการอิสระท่ีบรษัิทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุได ้
5. ขอ้บงัคบับรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้   
6. หนงัสอืมอบฉนัทะ  ( แบบ ก.  และ  แบบ ข. )   
7. เอกสาร หรอืหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรอืผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขา้รว่มประชมุ 
8. ขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้และหลกัเกณฑก์ารใชส้ทิธิลงคะแนนเสยีง  
9. แผนท่ีที่ตัง้สนามกอลฟ์ไพนเ์ฮิรส์ท  ( สถานท่ีจดัประชมุ ) 

  

 ดว้ย คณะกรรมการบรษัิท อินเตอรแ์นชั่นเนิลเอนจีเนียรงิ จ ากดั (มหาชน)  ไดก้ าหนดนดัประชมุสามญั        
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัพธุที่ 30 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งกอลฟ์วิวบอลรูม อาคารกอลฟ์ววิ ชัน้ 8 
สนามกอลฟ์ไพนเ์ฮิรส์ท เลขที่ 146/4 หมู ่ 17 ถนนพหลโยธิน ต าบลคลองหนึง่ อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธานี
(ลงทะเบยีนเพื่อเขา้รว่มประชมุเริม่ตัง้แตเ่วลา 8.00 น.)  โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงันี ้
 
วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2567 เม่ือวันที่ 29 เมษายน 2567 

หลักการและเหตุผล: บรษัิทฯจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน  
2567 โดยมีส  าเนารายงานการประชมุตามรายละเอียดที่ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 1. ซึง่บรษัิทฯไดเ้ผยแพร ่
ทางเว็บไซตข์องบรษัิทฯ ที่ www.iec.co.th ไวแ้ลว้ตัง้แต่วนัท่ี 17 พฤษภาคม 2567 เป็นตน้มา 
ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรรบัรองรายงานการประชมุเนื่องจากไดบ้นัทกึถกูตอ้งตรงตามมติที่ 
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  
 จ านวนเสียงที่ต้องใช้เพื่อผ่านมติ:   วาระนี ้ใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออก 
เสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  
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วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้วและรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2567 
หลักการและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และ
ขอ้บงัคบับริษัทขอ้ที่ 39 ก าหนดว่า คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนั
สิน้สดุของรอบปีบญัชี 2567 ของบรษัิทฯ  เสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ  
ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรรบัทราบผลการด าเนินงานและอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน
และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการเงินประจ าปี สิน้สดุ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งแสดงฐานะทาง
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทและได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้
สนิทรพัยร์วม   851 ลา้นบาท 
หนีส้นิรวม   117 ลา้นบาท 
สว่นของผูถื้อหุน้   734 ลา้นบาท 
รายไดร้วม   125 ลา้นบาท 
ก าไร(ขาดทนุ) สทุธิ                              13  ลา้นบาท 
โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฎในส าเนางบการเงิน ในรายงานประจ าปี 2567 (รูปแบบ QR Code) ใน
หวัขอ้งบการเงิน ที่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุในครัง้นี ้สิง่ที่สง่มาดว้ย 2  
จ านวนเสียงที่ต้องใช้เพื่อผ่านมติ:    วาระนี ้ใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออก 
เสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  
 
วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัตกิารงดการจดัสรรก าไรและงดจ่ายปันผลประจ าปี 2567    
หลักการและเหตุผล: ตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 115  ไดก้ าหนด
ไวว้า่การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได ้ในกรณีที่บรษัิทยงัมียอดขาดทนุ
สะสมอยูห่า้มมิใหจ้่ายเงินปันผล  และบรษัิทมีนโยบายการจ่ายปันผลในอตัราไมต่  ่ากวา่รอ้ยละ 50 ของก าไร
สทุธิจากงบการเงินเฉพาะของบริษัท ภายหลงัการจดัสรรเป็นทนุส ารองตามกฎหมายและขึน้อยู่กบัฐานะ
ทางการเงินและแผนการประกอบธุรกิจของบรษัิทในอนาคต    
ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการงดการจัดสรรก าไร
สทุธิเนื่องจากบริษัทมีทนุส ารองครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนดแลว้  และงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2567    
จ านวนเสียงที่ต้องใช้เพื่อผ่านมติ:    วาระนี ้ใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออก 
เสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  
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วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
หลักการและเหตุผล: ตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 71 และขอ้บงัคบั
บรษัิทฯขอ้ที่ 15 ก าหนดใหใ้นการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งตาม
วาระจ านวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา  ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดย
จ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่น 1 ใน 3 และกรรมการซึง่พน้จากต าแหนง่ตามวาระ อาจไดร้บัเลอืกตัง้ใหมไ่ด ้  
ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิเลอืกตัง้บคุคลเป็น
กรรมการบรษัิทแทนกรรมการที่ออกจากต าแหนง่ตามวาระ จ านวน 3 คน ไดแ้ก่  
(1) พล.ต.ต.สมนกึ บรุมิ  กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ  
(2) นายพรเทพ อิฐโสภณพนัธ ์  กรรมการ 

 (3) นายเฉลมิ ซื่อภกัดี   กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ 
บคุคลทัง้ 3 ทา่นดงักลา่ว เป็นบคุคลที่มีความรูค้วามสามารถ รายละเอียดเก่ียวกบัอาย ุ สดัสว่นการถือหุน้
ในบรษัิท วฒุิการศกึษา ประสบการณก์ารท างาน และ ประวตัิการเขา้รว่มประชุมคณะกรรมการบริษัทของ
กรรมการทัง้ 3 คนดงักลา่ว ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย  3. 
จ านวนเสียงที่ต้องใช้เพื่อผ่านมติ: วาระนีจ้ะตอ้งลงมติเลอืกตัง้เป็นรายบคุคล โดยใชค้ะแนนเสยีงขา้ง 
มากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิท 
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2568  
หลักการและเหตุผล:ตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90และขอ้บงัคบับรษัิทฯ
ขอ้ที่ 29 ก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนตามขอ้บงัคับของบริษัท    ในกรณีที่ขอ้บังคบัของ
บรษัิทมิไดก้ าหนดไว ้ การจ่ายคา่ตอบแทนใหเ้ป็นไปตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้  
ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัคิา่ตอบแทน
กรรมการบรษัิท กรรมการจรวจสอบ ประจ าปี 2568  อนัไดแ้ก่ คา่เบีย้ประชมุ โบนสั ในวงเงินรวมกนัทัง้สิน้
ไมเ่กิน 550,000 บาท (หา้แสนหา้หมื่นบาทถว้น)  โดยก าหนดใหจ้่ายคา่ตอบแทน ตามรายละเอียดดงันี ้                                   
 

ต าแหนง่ อตัราคา่ตอบแทน
(บาท/คน/ครัง้) 

ปี 2566 

อตัราคา่ตอบแทน
(บาท/คน/ครัง้) 

ปี 2567 

อตัราคา่ตอบแทน
(บาท/คน/ครัง้) 

ปี 2568 (ปีที่เสนอ) 
กรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการบรษัิท 
รองประธานกรรมการบรษัิท 
กรรมการบรษัิท 

 
3,000 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 
3,000 

กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 

 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 
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อนึง่ อตัราคา่ตอบแทนรวมของกรรมการในอดีตของบรษัิทฯ ที่ไดเ้คยเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อ 
หุน้ประจ าปีไดพ้ิจารณาเมื่อ 3 ปี ที่ผา่นมายอ้นหลงั ดงันี ้ 
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565     -     วงเงินรวมทัง้สิน้ไมเ่กิน      700,000  บาท  
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566     -     วงเงินรวมทัง้สิน้ไมเ่กิน      700,000  บาท  
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567     -     วงเงินรวมทัง้สิน้ไมเ่กิน      600,000  บาท  
 
จ านวนเสียงที่ตอ้งใช้เพือ่ผ่านมติ: วาระนีใ้ชค้ะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ 
ผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ ตามมาตรา 90 วรรคสอง  แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

 
วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัตกิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชปีระจ าปี 2568  

หลักการและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535  มาตรา 120 และ
ขอ้บงัคบับรษัิทฯขอ้ที่ 36 ก าหนดใหแ้ตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดเงินคา่ตอบแทนการสอบบญัชีของบริษัท
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ทกุปีโดยในการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจะแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได  ้
ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
จาก บริษัท สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั ไดแ้ก่นายธนะวฒุิ พิบลูยส์วสัดิ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 6699 
และ/หรือ นางสาวรุ่งนภา แสงจันทร์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 10142 และ/หรือ นางสาวพจนรตัน ์       
ศิรพิิพฒัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9012  และ/หรอื นางสาวเตชินี  พรเพ็ญพบ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
เลขที่ 10769  ซึ่งมีระยะเวลาท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทมาแลว้ 2 ปี เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท 
โดยผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งมีอ านาจตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 
และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตตามรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท สอบบญัชี 
ธรรมนิติ จ ากัด เป็นผูม้ีอ  านาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตรายอื่นของบริษัท สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากัด 
เป็นผูป้ฎิบตัิหนา้ที่แทนได ้ ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีดงักลา่วที่บริษัทเสนอแต่งตัง้นีไ้ม่มีความสมัพนัธ ์หรือมีสว่นได้
สว่นเสียกบับริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร และ ผูถื้อหุน้ใหญ่ จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัท และก าหนดค่าสอบบญัชีงบการเงินของบริษัท ส าหรบัปี 2568 โดยมี
วงเงินไม่เกิน 1,970,000 บาท ทัง้นี ้หากมีงานสอบบญัชีนอกเหนือจากการสอบบญัชีประจ าปีตามปกติ 
ขอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการเป็นผูพ้ิจารณาก าหนดคา่ใชจ้่ายพิเศษเป็นกรณีๆไป  
จ านวนเสียงที่ต้องใช้เพื่อผ่านมติ:    วาระนี ้ใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออก 
เสยีงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แหง่พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  

 
วาระที่ 7  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ  (ถา้มี) 
 ภายหลงัเสร็จสิน้การพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม จะเป็นช่วงเวลาการเปิดโอกาสให ้  
ผูถื้อหุน้ซกัถามเพิ่มเติมได ้ไมว่า่จะเป็นประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งหรอืไมเ่ก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุในครัง้นี  ้

อนึง่ บรษัิทฯ ก าหนดวนั Record Date (ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2568) ในวนัท่ี 27 มีนาคม 2568   
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จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน           
โดยในวนัประชมุผูถื้อหุน้ บรษัิทฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชุมตัง้แต่เวลา 8.00 น. เป็นตน้ไป  เพื่อความ
สะดวกในการลงทะเบียน      ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่จะมาประชุม โปรดน าแบบฟอรม์ลงทะเบียนซ่ึงพิมพ์
บารโ์ค้ด (Registration Form)   มาแสดงต่อพนกังานลงทะเบียนในวนัประชุมดว้ย หากท่านไม่สามารถเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โดยใชห้นงัสือมอบ
ฉนัทะแบบหนึง่แบบใดที่แนบมาตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 6. (แบบ ก. หรือแบบ ข. พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท ) ตาม
ความประสงค ์ ทัง้นีจ้ะตอ้งยื่นแสดงเอกสาร  หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้  หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิ
เขา้รว่มประชมุตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 7.  

หากท่านประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคท์่าน
สามารถเลอืกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯได ้ โดยบริษัทฯ มีกรรมการอิสระที่สามารถรบัมอบฉนัทะจาก
ท่านได ้ดังมีรายช่ือตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4.  กรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้ัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้จะใชห้นงัสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาทา้ยหนงัสือเชิญ
ประชุมฉบบันี ้ หรือจะใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ค. แบบหนึ่งแบบใด  ก็ได ้ ( แบบ ค. (พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 
บาท) นีใ้ชส้  าหรบั Custodian เทา่นัน้ ) 

ในกรณีที่ทา่นประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ ขอความรว่มมือทา่นโปรดสง่หนงัสอืมอบ
ฉันทะมายังบริษัทฯ ดังกล่าวภายในวันที่ 28 เมษายน 2568 หรือ ยื่นหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวต่อพนักงาน
ลงทะเบียน ณ ที่ประชุมก่อนเขา้ร่วมประชุมและขอใหท้่านหรือผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดน าเอกสารและหลกัฐานตาม
รายการท่ีปรากฏในสง่ที่สง่มาดว้ย 7. มาแสดงดว้ย โดยบรษัิทฯจะด าเนินการประชุมตามขัน้ตอนและหลกัเกณฑก์าร
ใชส้ทิธิลงคะแนนเสยีงตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 8. และแผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 9.   

ทัง้นี ้ หากมีการเปลีย่นแปลงใดๆ คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้ประธานเจา้หนา้ที่บริหารหรือบคุคลที่
ประธานเจา้หนา้ที่บริหารมอบหมายใหด้ าเนินการแทน มีอ านาจในการก าหนดวนั เวลา และสถานที่จดัประชุมใหม ่
รวมถึงรูปแบบและเง่ือนไขการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568  ตามความเหมาะสมของสถานการณใ์นช่วง
นัน้ๆ  โดยตอ้งอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขที่กฎหมายก าหนด เพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทกุทา่นทางบรษัิทฯ   

จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านติดตามข่าวสารที่บริษัท อาจมีการแจ้งเพิ่มเติมหากมีการเปลี่ยนแปลงใดๆ อัน
เนื่องมาจากสถานการณด์งักลา่ว โดยบรษัิทฯ จะแจง้ผา่นเว็ปไซดบ์รษัิทฯท่ี  www.iec.co.th  

ในกรณีมีขอ้สงสยัเก่ียวกับการประชุม หรือขอ้สอบถามเก่ียวกับการลงทะเบียน กรุณาติดต่อที่โทรศพัท์
หมายเลข 0-2619-0199 ต่อ 133 ในวนัจันทร ์– วันศุกร ์ เวลา 8.30 น.-17.30 น. ระหว่างวนัที่ 1 เมษายน – 29 
เมษายน 2568 

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
     

                                                                                         ( นางสาวพลอยครนิทร ์สจัจะเวทะ ) 
                                 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

http://www.iec.co.th/
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หมายเหตุ 
1. หากท่านผูถื้อหุน้มีค  าถามเก่ียวกับขอ้มูลในวาระการประชุม หรือขอ้มลูอื่นๆ ของบริษัท ท่านสามารถส่ง

ค าถามมายงับรษัิทเป็นการลว่งหนา้ก่อนวนัประชมุได ้โดยผา่นช่องทางดงัตอ่ไปนี  ้
- อีเมลล ์investors.iec@gmail.com 
- ไปรษณียล์งทะเบียน 

เลขานกุารบรษัิท  
บรษัิท อินเตอรแ์นชั่นเนิลเอนจีเนียรงิ จ ากดั (มหาชน) 
เลขที ่333/86,333/89 อาคารไอที สแควร ์ทาวเวอร ์1 ชัน้ท่ี 6  ถนนก าแพงเพชร แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลกัสี ่ กรุงเทพมหานคร 10210 

 และ กรุณาระบช่ืุอ ที่อยู ่อีเมลแ์ละเบอรโ์ทรศพัทข์องผูถื้อหุน้เพื่อใหบ้รษัิทสามารถติดตอ่กลบัได  ้
2. บรษัิทฯ จะไดเ้ผยแพรห่นงัสอืเชิญประชุม พรอ้มแบบหนงัสือมอบฉนัทะ เอกสารการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจ าปี 2568  และเอกสารประกอบการประชมุอื่นๆ บนเว็บไซดบ์รษัิทฯ ใหผู้ถื้อหุน้ทราบเป็นการลว่งหนา้
ที่ www.iec.co.th  ภายใตห้วัขอ้นกัลงทนุสมัพนัธ ์>  ขอ้มูลส าหรบัผูถื้อหุน้ > การประชุมสามญัผูถื้อหุน้   
ทัง้นี ้ กรณีมีข้อสอบถาม  กรุณาติดต่อที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ที่  investors.iec@gmail.com หรือ   
โทรศพัทห์มายเลข  02-619-0199  หรอืโทรสารหมายเลข 02-619-0019 

3. ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะสามารถสง่หนงัสอืมอบฉนัทะกลบัคืนลว่งหนา้ไดท้ี่ 
เลขานกุารบรษัิท  
บรษัิท อินเตอรแ์นชั่นเนิลเอนจีเนียรงิ จ ากดั (มหาชน) 
เลขที ่333/86,333/89 อาคารไอที สแควร ์ทาวเวอร ์1 ชัน้ท่ี 6  ถนนก าแพงเพชร แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลกัสี ่ กรุงเทพมหานคร 10210 

4. การจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568  จะด าเนินการประชมุเป็นภาษาไทย  ในกรณีผูถื้อหุน้ต่างชาติ  
โปรดน าลา่มผูแ้ปลภาษามาดว้ย เพื่อความถกูตอ้งครบถว้นของขอ้มลู 

mailto:investors.iec@gmail.com
mailto:investors.iec@gmail.com


1 
 

           รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 
         บริษัท อนิเตอร์แนช่ันเนิลเอนจีเนียริง จ ากดั (มหาชน) 

เวลาและสถานที ่
 ประชุมเม่ือวนัจนัทร์ท่ี 29 เมษายน 2567  เวลา 10.00 น.(ลงทะเบียน 8.00 น.)  ณ  ณ ห้องกอลฟ์วิวบอลรูม อาคาร
กอลฟ์วิว ชั้น 8 สนามกอล์ฟไพน์เฮิร์สท เลขท่ี 146/4 หมู่ 17 ถนนพหลโยธิน ต าบลคลองหน่ึง อ าเภอคลองหลวง จงัหวดั
ปทุมธานี    
ผู้เข้าร่วมประชุม   

ส าหรับขอ้มูลตามสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้นของบริษทั ณ วนัท่ี 29 มีนาคม 2567 ซ่ึงเป็นวนัท่ีบริษทัไดก้ าหนดวนั 
Record Date  คือวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567  บริษทัฯ มีจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 623,363,850 หุน้  

ประธานท่ีประชุมได้ด าเนินการกล่าวเปิดการประชุมเม่ือเวลา 10.00 น.  ได้มีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะมา
ประชุมจ านวน  550  ราย นบัเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน  219,457,068  หุน้  คิดเป็นร้อยละ 34.0823 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมดจ านวน  623,363,850 หุน้      
เร่ิมการประชุม 

นายโกมล  จึงรุ่งเรืองกิจ  ประธานกรรมการ   ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม  
ประธานท่ีประชุม ไดก้ล่าวเปิดการประชุมเม่ือเวลา  10.00 น. และไดแ้นะน าคณะกรรมการท่ีมาร่วมประชุมแต่ละ

ท่านต่อผูถื้อหุน้  ดงัน้ี  
กรรมการท่ีมาร่วมประชุมในคร้ังน้ี 
1. นายโกมล  จึงรุ่งเรืองกิจ    ประธานกรรมการ  
2. พลต ารวจตรี สมนึก  บุรมิ    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. นายศกัดา  ศรีนิเวศน์  กรรมการตรวจสอบ 
4. นายเฉลิม ซ่ือภกัดี   กรรมการตรวจสอบ 
5. นางสาวพลอยครินทร์ สจัจะเวทะ กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
6. นายพรเทพ  อิฐโสภณพนัธ์  กรรมการ 
7. นายพลสนัต ์เตียวสมบูรณ์กิจ  กรรมการ   
8. นางชนิดาภา วณิชเจริญสุข  กรรมการ 
ในล าดบัถดัไป ประธานท่ีประชุม ไดม้อบหมายใหน้ายศุภณฐั  พนูสวสัด์ิ เลขานุการบริษทั กล่าว 

ช้ีแจงเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการออกเสียงลงคะแนน 
นายศุภณฐั  พนูสวสัด์ิ  ไดเ้รียนต่อท่ีประชุมวา่ การประชุมในวนัน้ี  ไดมี้บริษทั สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั 

โดยนางสาวพจนรัตน์ ศิริพิพฒัน์  ซ่ึงเป็นบริษทัผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บริษทัฯ ไดใ้หเ้กียรติมาเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีดว้ย 
บริษทัฯ ไดป้ฏิบติัตามนโยบายการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  และแสดงถึงการปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้ทุกราย 

อยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั ซ่ึงในการแจง้ขอ้มูลข่าวสารและการจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
นอกจากการจดัส่งหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ีท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านไดรั้บทราบโดยวิธี

ทางไปรษณียล์งทะเบียน  และ โฆษณาขอ้ความหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงเป็นไปตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้นั้น  
บริษัทฯ ยงัได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม และเอกสารประกอบการประชุมดังกล่าวลงในเวบไซต์ของบริษัทฯท่ี  
www.iec.co.th  เป็นการล่วงหนา้แลว้  โดยหนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 นั้น  บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่
หนังสือเชิญประชุมผ่านเว็บไซต์ของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2567  ท่ีผ่านมา   ทั้ งน้ี ก็เพ่ือเป็นการเพ่ิมช่องทางการ
รับทราบขอ้มูลข่าวสารดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ หรือนกัลงทุนผูส้นใจทุกท่านไดรั้บทราบโดยทัว่ไปไดอี้กทางหน่ึงดว้ย 

http://www.iec.co.th/
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การประชุมในคร้ังน้ี บริษทัฯ ยงัไดว้า่จา้ง บริษทั อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากดั  ซ่ึงมีความเช่ียวชาญ 

และประสบการณ์ดา้นระบบการลงทะเบียนและประมวลผลในการประชุมผูถื้อหุ้นให้แก่บริษทัจดทะเบียนชั้นน าต่างๆ  
หลายบริษทัในตลาดหลกัทรัพยฯ์  มาเป็นผูท้  าหนา้ท่ีในการรับลงทะเบียนเขา้ประชุม  และการประมวลผลนบัคะแนนเสียง
ในแต่ละวาระการประชุมให้แก่บริษทัฯ ดว้ย  ทั้งน้ี เพ่ือให้การประชุมด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  ถูกตอ้งแม่นย  า และ
รวดเร็ว 

พร้อมกนัน้ียงัไดแ้จง้ให้ท่านผูถื้อหุ้นทราบวา่   บริษทัฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑ ์และวิธีการปฏิบติัในการออกเสียง
ลงคะแนนไวใ้นหนังสือเชิญประชุมท่ีได้จดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นไวแ้ลว้  โดยปรากฎอยู่ในเอกสารแนบทา้ยล าดับท่ี 8. ของ
หนงัสือเชิญประชุมดงักล่าว และบริษทัฯ  ไดแ้จกบตัรลงคะแนนเสียงให้ผูถื้อหุ้นทุกท่านใชใ้นการลงคะแนนเสียงไวแ้ลว้
ในช่วงท่ีเขา้มาลงทะเบียนประชุม     ทั้ งน้ี โดยในการลงคะแนนในแต่ละวาระนั้น  ตามขอ้บงัคบัของบริษทัในขอ้ 14 และ 
ขอ้ 35 ทว ิใหใ้ชร้ะบบ 1 หุน้ ต่อ 1 เสียง  ซ่ึงวธีิปฏิบติัในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นชอบดว้ย
กบัขอ้เสนอของคณะกรรมการฯ หรืองดออกเสียงในแต่ละวาระ เม่ือไดล้งมติในใบลงคะแนนในวาระดงักล่าวแลว้ ให้ยกมือ
ข้ึน  โดยจะมีเจา้หนา้ท่ีเดินเขา้ไปเก็บบตัรลงคะแนนของผูถื้อหุ้นคนนั้น ส่วนกรณีท่ีไม่มีผูถื้อหุ้นยกมือเพ่ือไปเรียกเก็บบตัร
ลงคะแนนจะถือวา่ผูถื้อหุน้คนนั้นๆ มีมติเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการฯ   จากนั้นก็จะท าการประมวลผลคะแนน   
โดยบริษทัฯ  จะน าคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นชอบ  หรืองดออกเสียง  หกัออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีไดล้งมติในช่วงวาระนั้น 
คะแนนท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในวาระนั้นๆ และจะประกาศผลคะแนนให้ผูถื้อหุ้นไดรั้บทราบในแต่ละ
วาระ  

โดยในการเก็บบตัรลงคะแนนเสียง ส าหรับท่านท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในแต่ละวาระนั้น  จะใชเ้วลาวาระ
ละ 3 นาที โดยประมาณ    ทั้งน้ี ขอใหท่้านผูถื้อหุน้โปรดฟังอาณติัสญัญาณจากเจา้หนา้ท่ีของบริษทัดว้ย  

อน่ึงหากตอ้งใชเ้วลาในการตรวจนับคะแนนในวาระใดมากพอสมควร  ประธานท่ีประชุม  หรือผูท่ี้ด าเนินการ
ประชุมอาจขออนุญาตท่ีประชุมแจง้ผลคะแนนการลงมติในวาระนั้น ๆ  ภายหลงัในวาระถดัไปก็ได ้

ทั้งน้ี  หากมีผูถื้อหุ้นท่านใด มีความประสงค์ท่ีจะท าการซักถาม หรือมีขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะใดๆ ต่อท่ี
ประชุมในแต่ละวาระก็ดี   บริษทัฯ  ใคร่ขอความร่วมมือมายงัผูถื้อหุน้ หรือผูรั้บมอบฉนัทะไดโ้ปรดกรุณาแจง้ช่ือ – นามสกุล 
และฐานะของตนเองวา่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง  หรือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะมาจากผูถื้อหุน้รายใด   เพื่อบริษทัฯ  จะ
ไดท้ าการช้ีแจงในประเด็นต่าง ๆ ท่ีสอบถาม และบนัทึกไวเ้ป็นขอ้มูลส าหรับการประชุมในคร้ังน้ีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  อนัเป็น
แนวทางปฏิบติัท่ีเป็นมาตรฐานโดยทัว่ไปต่อไป   

ต่อจากนั้น นายโกมล  จึงรุ่งเรืองกิจ ประธานกรรมการ ในฐานะประธานท่ีประชุม เป็นผูด้  าเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม   ดงัน้ี   
 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัที ่28 เมษายน 2566 
 

ประธานฯ ไดเ้รียนเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 28 
เมษายน 2566  ซ่ึงปรากฏตามส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 ท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ท่านผูถื้อหุ้นทุกท่าน
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ 

ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้รียนแจง้ต่อท่ีประชุมวา่  วาระน้ีใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  เป็นเกณฑ ์
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มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้เห็นวา่รายงานการประชุมนั้นถูกตอ้งครบถว้นจึงมีมติเสียงขา้งมากของผู ้
ถือหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 
2566  ตามท่ีเสนอมาทุกประการ  โดยผลการลงคะแนนเสียงปรากฏรายละเอียดดงัน้ี 
 -   เห็นดว้ย              214,593,312 เสียง     คิดเป็นร้อยละ   100 
 -   ไม่เห็นดว้ย                            0   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0    

-   งดออกเสียง         271,464 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 
             รวม                 214,864,776 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   100     
     ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่2  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิประจ าปี  ส้ินสุดวนัที ่ 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจาก 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว และรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566    
 
ประธานฯ ไดเ้รียนเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน งบการเงินประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธันวาคม 2566  ซ่ึงผ่านการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาต โดยนางสาวพจนรัตน์ ศิริพิพฒัน์
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งบริษทั สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั และไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านแลว้ 

บริษทัฯ ไดร้ายงานงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้า่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้  
               จากงบแสดงฐานะการเงินรวมของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ท่ี
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษทั มีรายละเอียดดงัน้ี 

• สินทรัพย ์                          จ านวน      894    ลา้นบาท 
• หน้ีสิน                               จ านวน      173    ลา้นบาท 
• ส่วนของผูถื้อหุน้                  จ านวน    720    ลา้นบาท 

ผลประกอบการส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี  ตั้งแต่วนัท่ี  1 มกราคม 2566   ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
• บริษทัมีรายไดร้วม       จ านวน      163  ลา้นบาท 
• บริษทัขาดทุนสุทธิ    จ านวน     -33    ลา้นบาท 

 
นางสาวฐิติรัตน์ เก้ือนุ่น CFO รายงานวา่ ในงบรวม รายไดปี้ 65 จ านวน 368.45 ลา้นบาท  รายไดปี้ 66 จ านวน  

162.75 ลา้นบาท ลดลงเน่ืองจากการขายเงินลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าสระแกว้ รายไดห้ลกัฯ มาจากธุรกิจไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตย ์แม่ทา จ.ล าพนู และ แม่มาลยั จ.เชียงใหม่ รายรับ 4.5-5 ลา้นบาทต่อเดือน หากหมดแอดเดอร์ในเดือนมิถุนายนน้ี 
รายไดก็้จะลดไปอีก 2 ลา้นต่อเดือน, ในส่วนของค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารลดลงเน่ืองจากลดไซส์องคก์รลง ส่วนท่ี
ขาดทุน เน่ืองจากมีการตั้งดอ้ยค่าของเคร่ืองจกัรทรัพยสิ์นโรงไฟฟ้าหาดใหญ่ บริษทั จีเดค จ ากดั  และหยดุกิจการ ก็เลยท าให้
งบการเงินรวมของบริษทัมีผลประกอบการท่ีขาดทุน และ บริษทั จีเดค จ ากดั เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีรายไดล้ดลงอีกดว้ย 

ผูถื้อหุน้ชายท่านหน่ึงสอบถามวา่  ประเด็นการใหเ้งินกูย้มืแก่กรรมการ 92 ลา้นบาทในหมายเหตุงบการเงินใชห้ลกั
อะไรในการจดัการค ้าประกนัเงินกูย้มื  คณะกรรมการบริษทัพิจารณาการใหเ้งินกูย้มืกรรมการนั้นถูกตอ้งแลว้ใช่หรือไม่ 

ประธานฯ ไดช้ี้แจงวา่ เพ่ือใหไ้ออีซีมีรายรับเพ่ิมมากข้ึนก็เลยใชช่ื้อวา่ผมเป็นผูย้มืเงินนะครับ ทั้งท่ีวา่ตวัสภาพคล่อง
ของผมไม่น่ามีปัญหานะครับเพราะเม่ือประมาณสัก สอง เดือนกว่าๆน่ีผมยงัพ่ึงบริจาคไปให้กบั ให้ทุนการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการประมาณ 107 ลา้นนะครับ ตอนน้ีผมก็จ่ายดอกเบ้ียสูงกวา่อตัราดอกเบ้ียเงินฝาก คือจ่ายดอกเบ้ีย 3% เป็น
การหารายไดเ้ขา้บริษทัทางหน่ึงดว้ย 
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นางสาวฐิติรัตน์ เก้ือนุ่น  ช้ีแจงว่า การให้เงินกูย้ืมแก่กรรมการ 92 ลา้นบาท จ านวน 30 ลา้นบาทคือยอดให้กูแ้ก่
บริษทัยอ่ยท่ีขายไปแลว้จะไดคื้นในเดือนมิถุนายนน้ี, ส่วนอีก 62 ลา้นบาทคือยอดใหกู้เ้งินแก่กรรมการ 

ผูส้อบบญัชีบริษทั  ช้ีแจงวา่ การใหกู้บ้ริษทัท านิติกรรมสัญญากูย้ืมเงินกนั,  การให้กูต้อ้งมีอตัราดอกเบ้ียท่ีมากกวา่
ดอกเบ้ียเงินฝากประจ า, ไม่มีหลกัทรัพยค์  ้าประกนัเน่ืองจากเป็นการกูร้ะยะสั้น 2-3 เดือน 

ผูถื้อหุน้ชายท่านหน่ึงสอบถามวา่  บตัเจทโฮเทล ท่ีคาดวา่จะแลว้เสร็จปลายปีหนา้นั้น พอจะบอกพวกเราไดห้รือไม่
วา่ ติดปัญหาส่วนไหน จะเร่งกวา่น้ีไดห้รือไม่ เพ่ือจะหาทางช่วยแกไ้ขได ้  

ผูถื้อหุ้นหญิงท่านหน่ึงสอบถามว่า บัตเจทโฮเทล ท าก่ีโปรเจค ปีน้ีมีก่ีโปรเจค, ปีต่อไปท าก่ีโปรเจค เงินท ามี
เพียงพอหรือไหม, รายไดจ้ะเขา้มาในปีไหน, ขอเป็นแผนท่ีชดัเจน, ท่ีบอกวา่จะดีเลยเ์ป็นส้ินปี 68 จะดีเลยจ์ากอะไร  

ประธานฯ ไดช้ี้แจงวา่ ไดศึ้กษา วเิคราะห์ขอ้ดี ขอ้เสีย แลว้ โปรเจคแรกอยูท่ี่ระยอง ซ่ึงชา้สุดอีกสามเดือนขา้งหนา้
เร่ิมก่อสร้าง โดยจะแลว้เสร็จภายใน 1 ปี,  โปรเจคท่ีสองและสามจะอยูท่ี่อยุธยา และนครสวรรค์  เงินท่ีมีอยู่น่าจะท าได ้3 
โปรเจคท่ีท าโดยไออีซี, ขอยนืยนัการติดขดัปัญหายนืยนัวา่ไม่มี รักษาผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้มาเป็นหลกั 
             ผูถื้อหุน้ชายท่านหน่ึงเสนอแนะวา่  อยากใหมี้รูปร่างหนา้ตา โรงแรมก่ีชั้น ก่ีหอ้ง แผนเป็นอยา่งไรใหข้ึ้นเวป็ไซด ์

ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้รียนแจง้ต่อท่ีประชุมวา่  วาระน้ีใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  เป็นเกณฑ ์

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

อนุมติังบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566  ซ่ึงผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้  ตามท่ีเสนอ
มาทุกประการ    โดยผลการลงคะแนนเสียงปรากฏรายละเอียดดงัน้ี 

-   เห็นดว้ย              220,818,784 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    99.99 
 -   ไม่เห็นดว้ย                   10,405   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.00    

-   งดออกเสียง         159,640 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 
             รวม                 220,988,829 เสียง  คิดเป็นร้อยละ     100    
     ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่3  พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และอนุมตักิาร 

งดจ่ายปันผลประจ าปี 2566  
ประธานฯ  ไดเ้สนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 

ดว้ยขอ้บงัคบั ขอ้ท่ี 42 ก าหนดวา่ ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิไวเ้ป็นทุนส ารองในจ านวนไม่นอ้ยกวา่  ร้อยละห้า ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี  จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ ร้อยละสิบ ของทุนจดทะเบียน และตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 115  ไดก้ าหนดไวว้า่การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได ้ในกรณี
ท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยูห่้ามมิให้จ่ายเงินปันผล และบริษทัมีนโยบายการจ่ายปันผลในอตัราไม่ต ่ากวา่ร้อยละ 50 
ของก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะของบริษทั ภายหลงัการจดัสรรเป็นส ารองต่างๆและข้ึนอยู่กบัฐานะทางการเงินและ
แผนการประกอบธุรกิจของบริษทัในอนาคต    
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ในปี 2566 เม่ือพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะบริษทัมีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานและไม่มียอดขาดทุนสะสม

คงเหลือ และบริษทัยงัไม่มีทุนส ารองตามกฎหมาย ดงันั้น บริษทั จึงมีหนา้ท่ีตามกฎหมายท่ีจะตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิไวเ้ป็น
ทุนส ารองตามกฎหมาย จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เป็นทุน
ส ารองตามกฎหมาย 31,168,192.50 บาท และอนุมติังดจ่ายปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566  เน่ืองจากบริษทั
จ าเป็นตอ้งส ารองเงินสดไวเ้พ่ือด าเนินธุรกิจในอนาคต จึงเห็นสมควรให้งดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 
2566   

ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้รียนแจง้ต่อท่ีประชุมวา่  วาระน้ีใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  เป็นเกณฑ ์

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

อนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 31,168,192.50 บาท และอนุมติังดจ่ายปันผลส าหรับ
ผลการด าเนินงานประจ าปี 2566  ดงัน้ี 

-   เห็นดว้ย              220,692,597 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    99.99 
 -   ไม่เห็นดว้ย                        129   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.00    

-   งดออกเสียง         324,342 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 
             รวม                 221,017,068 เสียง  คิดเป็นร้อยละ   100      

ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที ่4 พจิารณาอนุมตักิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ  
 

ประธานฯ   ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมวา่  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 71 และขอ้บงัคบั 
ของบริษทัขอ้ท่ี 15  ก าหนดใหใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 
1 ใน 3 เป็นอตัรา  และกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได ้      
       โดยในการประชุมคร้ังน้ี มีกรรมการท่ีจะตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

(1) นายพลสนัต ์เตียวสมบูรณ์กิจ   กรรมการ   
(2) นางสาวพลอยครินทร์ สจัจะเวทะ  กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร   

 (3) นายศกัดา ศรีนิเวศน ์   กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ   
 

บริษทัฯไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี2567 เป็นการล่วงหนา้ตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีบริษทัก าหนด ทั้งไดเ้ผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซต์
ของบริษทัฯ ท่ี www.iec.co.th หมวดนกัลงทุนสัมพนัธ์ ตั้งแต่วนัท่ี 3 พฤศจิกายน 2566 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2567 แลว้นั้น 
ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัแต่อยา่งใด 

ดงันั้น   คณะกรรมการบริษทัฯ จึงเห็นสมควรให้น าเสนอช่ือของกรรมการท่ีครบวาระตามกฎหมายทั้ง 3 คน
ดงักล่าวใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ไดพิ้จารณาอนุมติัการเลือกตั้งกรรมการใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง    

รายละเอียดเก่ียวกบัอาย ุ สดัส่วนการถือหุน้ในบริษทั วฒิุการศึกษา ประสบการณ์การท างานของผูเ้ขา้รับการเสนอ
ช่ือทั้ง 3 คนน้ี ปรากฏตาม Power Point  ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ไดพิ้จารณาดูไปโดยพร้อมเพรียงกนั  
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ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้รียนแจง้ต่อท่ีประชุมวา่  วาระน้ีใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  เป็นเกณฑ ์
เม่ือผูถื้อหุ้นไดล้งคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลเสร็จแลว้   พนกังานเจา้หนา้ท่ีของบริษทัฯ  จึงได้

เดินเขา้ไปเก็บบตัรลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทุกท่านและน ามาประมวลผลคะแนน 
ทั้งน้ี บุคคลท่ีเขา้รับการเลือกตั้งแต่ละคน รวมจ านวน 3 คน  ไดค้ะแนนเสียงดงัน้ี 
(1) นายพลสันต์ เตยีวสมบูรณ์กจิ 

-   เห็นดว้ย              220,627,022 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    99.97 
-   ไม่เห็นดว้ย                   51,574   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.02    
-   งดออกเสียง         347,347 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 

                                       รวม                 221,025,943 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100      
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน     

(2) นางสาวพลอยครินทร์ สัจจะเวทะ 
-   เห็นดว้ย              220,627,022 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    99.97 
-   ไม่เห็นดว้ย                   51,574   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.02    
-   งดออกเสียง         347,347 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 
        รวม                 221,025,943 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100  
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน     

(3) นายศักดา ศรีนิเวศน์ 
-   เห็นดว้ย              220,199,643 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    99.78 
-   ไม่เห็นดว้ย                 478,953   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.21    
-   งดออกเสียง         347,347 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 
         รวม  221,025,943 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100      
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน     

 
วาระที ่5  พจิารณาอนุมตักิารก าหนดผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 

 
ประธานฯ  ไดเ้รียนเสนอขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัก าหนดผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการบริษทั และ 

กรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2567  ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ท่ี 29 
ท่ีก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั    ในกรณีท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัมิไดก้ าหนดไว ้ การ
จ่ายค่าตอบแทนให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น  ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2567  เม่ือวนัท่ี 14 
มีนาคม 2567  ไดพิ้จารณารายละเอียดการก าหนดผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการบริษทั และ กรรมการชุดยอ่ย  ประจ าปี 
2567 แลว้       

จึงเห็นสมควรใหก้ าหนดผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการบริษทั  และ กรรมการชุดยอ่ย ประจ าปี 2567 อนัไดแ้ก่ 
ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ  เงินบ าเหน็จกรรมการ  ในวงเงินรวมกันทั้ งส้ินไม่เกิน 600,000 บาท (หกแสนบาทถว้น) โดย
ก าหนดใหจ่้ายค่าตอบแทน ตามรายละเอียดดงัน้ี       
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ต าแหน่ง อตัราค่าตอบแทน*

(บาท) 
ปี 2565 

อตัราค่าตอบแทน*
(บาท) 
ปี 2566 

อตัราค่าตอบแทน*
(บาท) 

ปี 2567(ปีท่ีเสนอ) 
กรรมการบริษัทฯ 
ประธานกรรมการบริษทั 
รองประธานกรรมการบริษทั 
กรรมการบริษทั 

 
3,000 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 
3,000 

กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 

 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 

 
3,000 
3,000 

หมายเหต*ุ : ค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นค่าตอบแทนเบ้ียประชุม ต่อคร้ังต่อคน 
 

                อน่ึง อตัราผลประโยชน์ตอบแทนรวมของกรรมการในอดีตของบริษทัฯ ท่ีไดเ้คยเสนอตอ่ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปีไดพ้ิจารณาเม่ือ 3 ปี ท่ีผา่นมายอ้นหลงั ดงัน้ี  

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564     -     วงเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน      960,000  บาท 
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565     -     วงเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน      700,000  บาท 
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566     -     วงเงินรวมทั้งส้ินไม่เกิน      700,000  บาท 
 
ผูด้  าเนินการประชุม ได้เรียนแจ้งต่อท่ีประชุมว่า  วาระน้ีใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียง

ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ตามมาตรา 90 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  เป็นเกณฑ ์ 
 

 มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  มีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของ
ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม อนุมติัให้ก าหนดผลประโยชน์ตอบแทนกรรมการบริษทั และกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567  อนั
ได้แก่ ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ โบนัส ในวงเงินรวมกันทั้ งส้ินไม่เกิน 600,000 บาท  (หกแสนบาทถ้วน) ต่อปี   ตาม
รายละเอียดท่ีเสนอมาทุกประการ โดยผลการลงคะแนนเสียงปรากฏรายละเอียดดงัน้ี 

-   เห็นดว้ย              218,390,704 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    98.80 
-   ไม่เห็นดว้ย             2,298,673   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      1.04    
-   งดออกเสียง        336,566 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.15 

                                       รวม                 221,025,943 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100      
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน     

 
วาระที ่6 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 

 
ประธานฯ ไดเ้สนอต่อท่ีประชุมวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ซ่ึงก าหนดใหท่ี้ประชุม 

ผูถื้อหุน้แต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาจากคุณสมบติั ประสบการณ์ คุณภาพของผลงาน
ท่ีผ่านมา ความพร้อมของบุคคลากร มาตรฐานการปฏิบัติงานและและความรู้ความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ แล้ว
เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567  ดงัน้ี 
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1) นายธนะวฒิุ พิบูลยส์วสัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6699 หรือ  
2) นางสาวรุ่งนภา แสงจนัทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10142 หรือ  
3) นางสาวพจนรัตน์ ศิริพิพฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9012  หรือ  
4) นางสาวเตชินี  พรเพญ็พบ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10769 

 
แห่งบริษทั สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ย ประจ าปี  2567 โดยผูส้อบบญัชี

คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบ สอบทานและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั ประจ าปี 2567 และในกรณีท่ี
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตตามรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้บริษทั สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูมี้อ  านาจ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตรายอ่ืนของบริษทั สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูป้ฎิบติัหนา้ท่ีแทนได ้  

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหารและผูถื้อหุ้นใหญ่ จึง
มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ  พร้อมกบัขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา
ก าหนดค่าสอบบญัชีรวมของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับประจ าปี 2567 ในวงเงินไม่เกิน 2,500,000 บาท ( สองลา้นหา้แสน
บาทถว้น ) โดยแบ่งเป็นค่าสอบบญัชีของบริษทั วงเงินไม่เกิน 1,810,000 บาท และบริษทัย่อย วงเงินไม่เกิน 690,000 บาท 
ทั้ งน้ี หากมีงานสอบบัญชีนอกเหนือจากการสอบบัญชีประจ าปีตามปกติ ขอให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นมอบอ านาจให้
คณะกรรมการเป็นผูพิ้จารณาก าหนดค่าใชจ่้ายพิเศษเป็นกรณีๆไป  โดยบริษทัฯ ไดน้ าเสนอและฉายภาพตารางขอ้มูลรายช่ือ
ผูส้อบบญัชีและค่าสอบบญัชีน้ีใหผู้ถื้อหุน้ไดพิ้จารณาไปพร้อมเพรียงกนั   

ผูด้  าเนินการประชุม ไดเ้รียนแจง้ต่อท่ีประชุมวา่  วาระน้ีใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  ตามมาตรา 107(1) แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  เป็นเกณฑ ์

 
มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

อนุมติัการแต่งตั้ง ดงัน้ี 
1) นายธนะวฒิุ พิบูลยส์วสัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6699 หรือ  
2) นางสาวรุ่งนภา แสงจนัทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10142 หรือ  
3) นางสาวพจนรัตน์ ศิริพิพฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9012  หรือ  
4) นางสาวเตชินี  พรเพญ็พบ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10769 

 
แห่งบริษทั สอบบญัชี ธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ย ประจ าปี  2567 โดยผูส้อบบญัชี

คนใดคนหน่ึงเป็นผูท้  าการตรวจสอบ สอบทานและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั ประจ าปี 2567 พร้อมกบัอนุมติั
ใหก้ าหนดค่าสอบบญัชีรวมของบริษทัและบริษทัยอ่ย ส าหรับประจ าปี 2567 ในวงเงินไม่เกิน 2,500,000 บาท ( สองลา้นห้า
แสนบาทถว้น )   ตามท่ีเสนอมาทุกประการ  โดยผลการลงคะแนนเสียงปรากฎรายละเอียดดงัน้ี  

-   เห็นดว้ย              220,666,372 เสียง     คิดเป็นร้อยละ    99.98 
-   ไม่เห็นดว้ย                   30,330   เสียง  คิดเป็นร้อยละ      0.01    
-   งดออกเสียง         329,241 เสียง  คิดเป็นร้อยละ      - 

                                       รวม                 221,025,943 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100      
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน     
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วาระที ่7 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ  
 

-  ไม่มีผูเ้สนอเร่ืองอ่ืนใดใหท่ี้ประชุมพิจารณา     
 

ผูถื้อหุ้นชายท่านหน่ึงเสนอแนะวา่ กระผมพยายามรณรงคเ์ร่ืองการประชุมแบบออนไซด์แบบอยา่งในวนัน้ีซ่ึงจดั
ประชุมออนไซด์มีประโยชน์มาก ถา้ประชุมออนไลน์ผูถื้อหุ้นรายยอ่ยอาจจะถูกลิดรอนสิทธิในการตั้งค  าถาม ค าถามไม่ถึง 
หรืออาจจะถูกตดั ผมเน่ียสูก้บัไออีซีมาตั้งแต่ผูบ้ริหารชุดเดิม ผมยนืหยดัอยูก่บัไออีซีมาตลอดเห็นพฤติกรรมของผูบ้ริหารชุด
เดิมชุดเก่า แลว้สร้างภาระมาจนถึงทุกวนัน้ี ไม่อยากให้ถอดใจ อยากให้ก าลงัใจท่านประธาน ส่ิงแรกจากขอเสียงปรบมือให้
ก าลงัใจกัน ส่วนเร่ืองพลงังานทางเลือกท่ีมองว่าอาจจะไม่สามารถฟ้ืนฟูได้ ผมมองให้โอกาสส่ิงเหล่านั้นอยู่พลังงาน
แสงอาทิตย ์ส่วนเร่ืองจะท าเร่ืองอสงัหาริมทรัพยก็์เห็นดว้ย และอยากให้ขั้นตอนอุทธรณ์ในคดีเพิกถอนหุ้น ถา้มนัเกิดข้ึนให้
ไออีซีกลบัมาหรือรีซูมเทรดไดอ้นันั้นจะเป็นประโยชน์มหาศาล ขอบคุณดว้ยความเคารพครับ 
           การประชุมไดถู้กจดัเวลาเพียงพอแลว้จากนั้นประธานฯประกาศวา่การประชุมเสร็จส้ินและขอขอบคุณผูถื้อหุน้ทุก
ท่านท่ีใหก้ารสนบัสนุน 
 
 

 ปิดประชุม เวลา   12.30 น. 
 

หมายเหตุ       : เน่ืองจากระหว่างการด าเนินการประชุมมีผูถื้อหุ้นมาเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเติม  จึงท าให้จ านวนหุ้นท่ีมา
ประชุมจนถึงวาระต่าง ๆ มีจ านวนหุน้มากกวา่ ณ ขณะท่ีเปิดการประชุม ทั้งน้ีมีจ านวนยอดของผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะ
ท่ีเขา้มาประชุมทั้งหมดรวมเป็นจ านวนทั้งส้ิน 646 ราย   นบัเป็นจ านวนหุน้ได ้ 221,025,943 หุ้น  คิดเป็นร้อยละ 35.45  ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด    
   
 
                                     ลงช่ือ                                                                ประธานท่ีประชุม 

                      (        นายโกมล   จึงรุ่งเรืองกิจ        ) 
                                   ประธานกรรมการ  
 
 
        ลงช่ือ                                                             ผูบ้นัทึกการประชุม 

                                                                      (            นายศุภณฐั  พูนสวสัด์ิ            ) 
   เลขานุการบริษทั 



1 

 

 

 
ข้อมูลประวตัขิองกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระและเสนอช่ือให้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหน่ึง 

 
ล าดับที ่ 1 
                                                                                                                                                                                   
พลต ารวจตรีสมนึก บุรม ิ          

อายุ      : 67  ปี 
สัญชาต ิ      : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้น     : ไม่มี   (ณ วนัท่ี 27 มีนาคม 2568) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : หลกัสูตรการบริหารงานต ารวจชั้นสูง(บตส.) รุ่นท่ี 31, 

  ปริญญาโท สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ นิดา้ 
  ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

 
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน   : Director Accreditation Program (189/2022)  
กรรมการบริษัทไทย (IOD)   
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง   : ประธานกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ)   
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท IEC   : ประธานกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ)   
ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบันและ  
ประสบการณ์ท างาน  ( 5 ปีย้อนหลงั ) 

ปี 2559     :  ผูบ้งัคบัการ กองคดีปกครองและคดีแพง่ ส านกังานกฎหมายและคดี, 
          ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

ปี 2557     :  ผูบ้งัคบัการอ านวยการ ต ารวจภูธร ภาค 2, ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 
ปี 2556     :  ผูบ้งัคบัการ ต ารวจภูธรจงัหวดัระยอง, ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

  
ประวตักิารเข้าเป็นกรรมการบริษทั    : ไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ขา้เป็นกรรมการบริษทั ในคร้ังแรก  

  โดยมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  7/2562   
           เม่ือวนัท่ี  31 ตุลาคม 2562     
 
 
 
 
 
 
 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3. 
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ล าดับที ่ 2 
                                                                                                        
นายพรเทพ อฐิโสภณพนัธ์ 
 
อายุ      : 42  ปี 
สัญชาต ิ      : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้น     : 93,965  หุน้ (ณ วนัท่ี 27 มีนาคม 2568) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  : ไม่มี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด    :  ปริญญาตรีพาณิชยศาสตร์ เอกการบญัชี,    

   มหาวทิยาลยัแมคควอร่ี  เมืองซิดนีย ์ประเทศออสเตรเลีย 
การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบัน   : ไม่มี  
กรรมการบริษัทไทย (IOD)   
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง   : กรรมการบริษทั  
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท IEC   : กรรมการบริษทั 
ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบันและ  
ประสบการณ์ท างาน  ( 5 ปีย้อนหลงั ) 
 ปี 2559-ปัจจุบนั     : กรรมการบริหาร,   บริษทั ศรีแสนสุข พรอพเพอร์ต๊ี จ ากดั 
 
ประวตักิารเข้าเป็นกรรมการบริษทั    : ไดรั้บการอนุมติัแต่งตั้งใหเ้ขา้เป็นกรรมการบริษทั ตามมติ 

  ท่ีประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2560   เม่ือวนัท่ี 20 ตุลาคม 2560  
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ล าดับที ่ 3 
 
นายเฉลมิ ซ่ือภักดี  
      

อายุ      : 69  ปี 
สัญชาติ      : ไทย  
สัดส่วนการถือหุ้น    : ไม่มี (ณ วนัท่ี 27 มีนาคม 2568) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร : ไม่มี 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง   : กรรมการบริษทั  
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท IEC   : กรรมการบริษทั 
วุฒิการศึกษา     

ปี 2522      : ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตร์ ภาควชิาอุตสาหการ  
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี  
 

ต าแหน่งอ่ืนในปัจจุบันและ ประสบการณ์ท างาน  ( 5 ปีย้อนหลงั ) 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

            :  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอ่ืนทีไ่ม่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ปี 2522-2524     บริษทั ณรงคอุ์ตสาหกรรม หน.แผนกตรวจสอบคุณภาพ จ ากดั 
ปี 2524-2526     บริษทั  บาสม่า หวัหนา้ฝ่ายซ่อมบ ารุงจกัรกล จ ากดั 
ปี 2527-2541     ผูจ้ดัการ ฝ่ายเทคนิค  บริษทั ซมัมิทฟุตแวร์ จ ากดั 
ปี 2541-ปัจจุบนั     กรรมการผูจ้ดัการ  บริษทั ซี.เอน็.เอส.พี. จ  ากดั  

(จ  าหน่ายเคมีอุตสาหกรรม) 
 
ประวตัิการเข้าเป็นกรรมการบริษัท   : ไดรั้บการอนุมติัแต่งตั้งให้เขา้เป็นกรรมการบริษทั ตามมติ 

  ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2563  
 

 



 

ข้อมูลกรรมการอสิระทีบ่ริษทัเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
จากผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 

        

 
 

1. นายศกัดา ศรีนิเวศน์ 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ69 
ท่ีอยูติ่ดต่อ บริษทั อินเตอร์แนชัน่เนิลเอนจีเนียริง จ  ากดั (มหาชน) 
เลขท่ี 333/86,333/89 อาคารไอที สแควร์ ทาวเวอร์ 1 ชั้นท่ี 6   
ถนนก าแพงเพชร แขวงตลาดบางเขน  เขตหลกัส่ี  กรุงเทพมหานคร 10210 
ส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอ : ไม่มี 
 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4. 
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ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัท อินเตอรแ์นช่ันเนิลเอนจีเนียริง จ ำกัด (มหำชน) 
(    เฉพำะในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับกำรประชุมผู้ถอืหุ้น   ) 

 
หมวดที่ 4  คณะกรรมกำร 

 
 ข้อ 13. ใหมี้คณะกรรมการของบรษิัทมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่  5  คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด
ตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร 
 ข้อ 14. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ  ใหน้บัว่าผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงเทา่กบัหนึ่งหุน้ตอ่หนึ่งเสียง  

ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑ ์และวธีิการดงัตอ่ไปนี ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่งหุน้ตอ่เสียงหนึ่ง 
(2) ผูถื้อหุน้แตล่ะคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็

ได ้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได  ้
(3) บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะพงึ

มี หรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกิน
จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมี หรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ข้อ 15. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้  ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3  ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกใหต้รง 
เป็นสามส่วนไม่ได ้ ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกบัส่วน  1  ใน  3  
  กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก    และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ใหจ้บัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก  
ส่วนปีหลงั ๆตอ่ไป ใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนัน้ เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
  กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกตัง้ใหม่ได  ้

  
หมวดที ่5  กำรประชุมผู้ถอืหุ้น 

 
 ข้อ 31.   คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปี  ภายในส่ีเดือนนบัแตว่นัสิน้สดุของรอบปี
บญัชีของบรษิัท 
 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้  ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามัญ  คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ
ประชมุวสิามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเหน็สมควร   
                ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 10 (สิบ)ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ช่ือกนัท า
หนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวสิามญัเม่ือใดก็ได ้ แตต่อ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการขอใหเ้รียกประชุมไวใ้ห้
ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุ้นภายใน 45 (ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือ
จากผูถื้อหุน้ 
                 ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัใหมี้การประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้
คนอ่ืนๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายใน 45 (ส่ีสิบหา้) วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 
ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อวา่เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ  โดยบริษัทจะตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดั
ใหมี้การประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ส่ิงทีส่่งมำด้วย 5. 
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               ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใดจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่
ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี ้ ผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุม
ในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 
                การจัดประชุมผูถื้อหุน้นัน้สามารถจัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยการจัดประชุมดว้ยวิธีดงักล่าวตอ้งปฏิบตัิตาม
วธีิการท่ีบญัญตัไิวใ้นกฎหมายหรือกฎเกณฑท่ี์บงัคบัใชใ้นขณะนัน้มาบงัคบัใชโ้ดยอนโุลม 
                ในกรณีท่ีไดจ้ดัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ ใหถื้อว่าท่ีตัง้ส  านกังานแห่งใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจดัประชุม  และ
ใหก้ารประชมุดงักล่าวมีผลเช่นเดียวกบัการประชมุผุถื้อหุน้ท่ีมาประชมุแหง่เดียวกนั ตามวธีิการท่ีบญัญตัไิวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัฉบับนี ้
 ข้อ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้  ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม  ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม  และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม  พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร  โดยระบุว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ  เพ่ืออนุมตัิหรือ เพ่ือ
พิจารณา  รวมทัง้ความเห็นของกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด)วนัก่อนวนัประชุม  และโฆษณาค า
บอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 (สาม)วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 (สาม)วัน  หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ือ
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด 

ใหค้ณะกรรมการเป็นผูก้  าหนด วนั เวลา และสถานท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้  ซึง่สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชมุผูถื้อหุน้นัน้ตอ้งอยู่ในทอ้งที่
อนัเป็นท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่ หรือส านกังานสาขา หรือจงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตัง้ของส านกังานใหญ่ และส านกังานสาขา หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ี
คณะกรรมการจะก าหนด 

ข้อ 33. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ไม่วา่จะเป็นการประชุมแห่งเดียวกนั และ/หรือการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์   ตอ้งมีผูถื้อหุน้
และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้(ถา้มี)  มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า  1  ใน  3     ของจ านวนหุน้ท่ี
จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด   หรือมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี)  มาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้ง
มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 
                ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด  เม่ือล่วงเวลานดัประชมุไปแลว้ถงึ 1 ชั่วโมง  จ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาเขา้รว่มการประชุม
ไม่ครบองคป์ระชมุตามที่ก  าหนดไว ้ หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป หากว่า
การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหค้ณะกรรมการนดัประชุมใหม่  และใหส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อ
หุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชมุ  ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ข้อ 34. มตขิองที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี้ 
 (1) ในกรณีปกต ิ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเทา่กนั  

ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 
 (2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้  ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน 
(ข) การซือ้ หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอ่ืน หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญา เก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญั การ
มอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท การรวมกิจการกบับคุคลอ่ืน  โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบง่
ก าไรขาดทนุกนั 
(ง) การแกไ้ขเพิ่มเตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบั 

         (จ) การเพิ่มหรือลดทนุของบรษิัท หรือการออกหุน้กู ้
         (ฉ) การควบ หรือเลิกบรษิัท 
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 ข้อ 35. ในการประชมุผูถื้อหุน้  ผูถื้อหุน้อาจมอบฉนัทะใหบ้คุคลอ่ืนเขา้ประชมุ และออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้  หนงัสือ
มอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ี   และลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด 
 หนงัสือมอบฉนัทะนีจ้ะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการ หรือผูท่ี้ประธานก าหนด ณ ท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
 การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง  อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ ได ้ โดยตอ้งใชว้ิธีการท่ีมีความปลอดภยัและ
เช่ือถือไดว้่าการมอบฉันทะนั้นไดด้  าเนินการโดยผู้ถือหุน้  ทัง้นี ้การมอบฉันทะดงักล่าวเป็นไปตามวิธีการท่ีบัญญัติไวใ้นกฎหมาย หรือ
กฎเกณฑท่ี์ใชบ้งัคบัขณะนัน้ 

ข้อ 35 ทวิ ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซึง่มาประชมุมีสิทธิลงคะแนนเสียงไดเ้ท่า
จ านวนหุน้ท่ีถือ โดยถือวา่หุน้หนึ่งมีเสียงหนึ่ง เวน้แตก่รณีท่ีบรษิัทไดอ้อกหุน้บรุมิสิทธิ และก าหนดใหมี้สิทธิออกเสียงลงคะแนนนอ้ยกวา่หุน้
สามญั  

ข้อ 35 ตรี   ในกรณีท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการมีหนา้ท่ีตอ้งส่งหนังสือหรือเอกสาร ใหแ้ก่  กรรมการ  ผูถื้อหุน้  หรือเจา้หนีข้อง
บริษัท  หากบุคคลดังกล่าวได้แจ้งความประสงคห์รือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสาร   โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์   บริษัทหรือ
คณะกรรมการอาจส่งหนงัสือหรือเอกสารนัน้โดยวธีิการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ตามหลกัเกณฑท่ี์กฎหมายก าหนด 
 ข้อ 36. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอ่ท่ีประชมุแสดงวา่ในรอบปีท่ีผ่านมากิจการของบรษิัทไดจ้ดัการ
ไป 

(2) พิจารณา และอนมุตังิบดลุ 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทน 
(6) กิจการอ่ืนๆ  
 



(1) ขา้พเจา้……………………………………………................…………………..สญัชาติ.....................................

(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

                        คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ในวนัพธุที่ 30 เมษายน 2568  เวลา 10.00 น. ณ หอ้งกอลฟ์ววิบอลรูม อาคารกอลฟ์ววิ ชัน้ 8

สนามกอลฟ์ไพนเ์ฮิรส์ท  เลขที่ 146/4 หมู่ 17 ถนนพหลโยธิน ต  าบล  คลองหนึ่ง อ  าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธานี  

หรือที่จะพงึเลื่อน ไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ

ลงช่ือ ...................................................................................... ผูม้อบฉนัทะ

(....................................................................................)

ลงช่ือ ...................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ

               (....................................................................................)

ลงช่ือ ...................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ

(....................................................................................)

ลงช่ือ ...................................................................................... ผูร้บัมอบฉนัทะ

จ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสยีงได้

หมายเหตุ  

1.ผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดยีวเป็นผูเ้ขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ำมำรถแบง่แยก

2.ผูถื้อหุน้(บคุคลธรรมดำ)ที่มอบฉนัทะ ตอ้งสง่ส  ำเนำบตัรประชำชนมำดว้ย รำยละเอียดตำมเอกสำรหลกัฐำนแสดงควำมเป็นผูถื้อหุน้

อ าเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์......................หรือ

อ าเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์......................หรือ

(....................................................................................)

อยู่บา้นเลขที.่................................ถนน...............................................................ต าบล/แขวง..................................................................

...............................................................................................................อาย.ุ.....................ปี

อยู่บา้นเลขที.่................................ถนน...............................................................ต าบล/แขวง..................................................................

อ าเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั........................................................รหสัไปรษณีย.์......................หรือ

...............................................................................................................อาย.ุ.....................ปี

อยู่บา้นเลขที.่................................ถนน...............................................................ต าบล/แขวง..................................................................

อ าเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั............................................................................รหสัไปรษณีย.์...........................

เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท  อินเตอรแ์นชั่นเนิลเอนจีเนียริง จ  ากดั  (มหาชน) 

จ านวนหุน้...........................................หุน้

ขอมอบฉนัทะให้

...........................................................................................................อาย.ุ.....................ปี

อยู่บา้นเลขที.่................................ถนน...............................................................ต าบล/แขวง..................................................................

อ าเภอ/เขต...........................................จงัหวดั.....................................................................รหสัไปรษณีย.์......................หรือ

...............................................................................................................อาย.ุ.....................ปี

อยู่บา้นเลขที.่................................ถนน...............................................................ต าบล/แขวง..................................................................

ติดอำกรแสตมป์

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 

 เขียนที่.......................................................................

วนัที่.......................เดอืน..................................พ.ศ.......................

20 บำท



(1)

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท อินเตอรแ์นชั่นเนิลเอนจีเนียรงิ จ  ำกดั (มหำชน)

(3) ขอมอบฉนัทะให้

(1)

(2)

(3)

(4)

                        คนหนึง่คนใดเพียงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพ่ือเขำ้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำร

ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2568 ในวนัพธุที ่30 เมษำยน 2568  เวลำ 10.00 น. ณ หอ้งกอลฟ์ววิบอลรูม อำคำรกอลฟ์ววิ ชัน้ 8

สนำมกอลฟ์ไพนเ์ฮิรส์ท เลขที ่146/4 หมู ่17 ถนนพหลโยธิน ต  ำบล  คลองหนึง่ อ  ำเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธำนี  

หรอืทีจ่ะพงึเลือ่น ไปในวนั เวลำ และสถำนทีอ่ื่นดว้ย

(4) ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

วาระที ่ 1 เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567  เม่ือวันที ่29 เมษายน 2567

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

            เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง

วาระที ่ 2 เร่ือง พิจารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2567

 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแล้ว และรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

            เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง

.....................…....................................................................................................................อำย.ุ.......................ปี

อยูบ่ำ้นเลขที่.....................................ถนน..........................................................................ต ำบล/แขวง..........................................................................

อ ำเภอ/เขต.....................................................จงัหวดั.....................................................................รหสัไปรษณีย.์............................................หรอื

อ ำเภอ/เขต.......................................................จงัหวดั.................................................................รหสัไปรษณีย.์...............................................หรอื

............................................................................................................................................อำย.ุ.....................ปี

อยูบ่ำ้นเลขที่.....................................ถนน..........................................................................ต ำบล/แขวง..........................................................................

อ ำเภอ/เขต.....................................................จงัหวดั.....................................................................รหสัไปรษณีย.์............................................หรอื

อยูบ่ำ้นเลขที่.....................................ถนน..........................................................................ต ำบล/แขวง..........................................................................

............................................................................................................................................อำย.ุ.....................ปี

อ ำเภอ/เขต.....................................................จงัหวดั.....................................................................รหสัไปรษณีย.์............................................หรอื

............................................................................................................................................อำย.ุ.....................ปี

อยูบ่ำ้นเลขที่.....................................ถนน..........................................................................ต ำบล/แขวง..........................................................................

อยูบ่ำ้นเลขที่.................................ถนน..........................................................................ต ำบล/แขวง..............................................................................

20 บาท

อ ำเภอ/เขต...............................................................จงัหวดั....................................................................................รหสัไปรษณีย.์..................................

จ ำนวนหุน้...........................................หุน้

ตดิอากรแสตมป์ 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

เขียนที่..................................................................................................

วนัที่.............................เดอืน...............................................พ.ศ..........................................

ขำ้พเจำ้………………………………………...................…………………………………..สญัชำติ.......................................................



วาระที ่ 3 เร่ือง พิจารณาอนุมัตกิารงดจดัสรรก าไรสุทธิและอนุมัตกิารงดจา่ยปันผลประจ าปี 2567

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

            เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง

วาระที ่ 4 เร่ือง พิจารณาอนุมัตกิารเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระ

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

   กำรแตง่ตัง้กรรมกำรรำยบคุคล   

ช่ือกรรมกำร  พล.ต.ต.สมนกึ บรุมิ

เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

ช่ือกรรมกำร   นำยพรเทพ อิฐโสภณพนัธ์

เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

ช่ือกรรมกำร  นำยเฉลมิ ซ่ือภกัดี

เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

วาระที ่ 5 เร่ือง พิจารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการบริษัท ประจ าปี 2568

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

            เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง

วาระที ่ 6 เร่ือง พิจารณาอนุมัตกิารแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

            เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง

วาระที ่ 7 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี)

          (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร

          (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงันี ้

            เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง

(5) กำรลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวำระใดทีไ่มเ่ป็นไปตำมทีร่ะบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี ้ใหถื้อวำ่กำรลงคะแนนเสยีงนัน้

        ไมถ่กูตอ้งและไมใ่ชเ่ป็นกำรลงคะแนนเสยีงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถื้อหุน้

(6) ในกรณีทีข่ำ้พเจำ้ไมไ่ดร้ะบคุวำมประสงคใ์นกำรออกเสยีงลงคะแนนในวำระใดไวห้รอืระบไุวไ้มช่ดัเจนหรอืในกรณีทีท่ีป่ระชมุมีกำร

พิจำรณำหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจำกเรือ่งทีร่ะบไุวข้ำ้งตน้  รวมถงึกรณีทีมี่กำรแกไ้ขเปลีย่นแปลงหรอืเพ่ิมเตมิขอ้เทจ็จรงิ

ประกำรใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจำรณำและลงมตแิทนขำ้พเจำ้ไดท้กุประกำรตำมทีเ่หน็สมควร



กิจกำรใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชมุ เวน้แตใ่นกรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสยีงตำมทีข่ำ้พเจำ้ระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะ

ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทกุประกำร

ลงช่ือ ......................................................................................ผูม้อบฉนัทะ

(.................................................................................)

ลงช่ือ ......................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

(.................................................................................)

ลงช่ือ ......................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

(.................................................................................)

ลงช่ือ ......................................................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ

(.................................................................................)

หมายเหตุ

1. ผูถื้อหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรำยเดยีวเป็นผูเ้ขำ้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน

ไมส่ำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสยีงได้

2. วำระเลอืกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลอืกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรอืเลอืกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล

3. ในกรณีทีมี่วำระทีจ่ะพิจำรณำในกำรประชมุมำกกวำ่วำระทีร่ะบไุวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสำมำรถระบเุพ่ิมเตมิไดใ้นใบประจ ำ

ตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ

4 ผูถื้อหุน้(บคุคลธรรมดำ)ทีม่อบฉนัทะ ตอ้งสง่ส  ำเนำบตัรประชำชนมำดว้ย รำยละเอียดตำมเอกสำรหลกัฐำนแสดงควำมเป็นผูถื้อหุน้



 
 

                           
                                                                                                                               

เอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถอืหุ้น  
หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีม่ีสิทธิเข้าร่วมประชุม  

 
เพ่ือใหเ้ป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง ขอ้พึงปฏิบตัิส  าหรบัการจัด

ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทจดทะเบียนลงวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2542  โดยมีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใหบ้ริษัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทาง
ปฏิบตัท่ีิดี ซึง่จะเป็นการสรา้งความเช่ือมั่นใหเ้กิดขึน้แก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทนุ และผูท่ี้เก่ียวขอ้งทกุฝ่าย  และเพ่ือใหก้ารประชุมผูถื้อ
หุน้ของบรษิัทจดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปรง่ใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนแ์ก่ผู้ถือหุน้ บริษัทฯ จึงเห็นสมควรก าหนดใหมี้
การตรวจสอบเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ ดงัตอ่ไปนี้  

 
1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถอืหุ้นทีม่ีสัญชาตไิทย 
(ก) บตัรประจ าตวัของผูถื้อหุน้  ซึง่ปรากฎรูปถ่ายและยงัไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจ าตวัประชาชน, บตัร

ขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวสิาหกิจ เป็นตน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาบตัรตาม (ก)  และบตัรประจ าตวั ซึง่ปรากฎรูปถ่ายและยงัไม่หมดอาย ุเช่น 

บตัรประจ าตวัประชาชน, บตัรขา้ราชการ, บตัรพนกังานรฐัวสิาหกิจ หรือหนงัสือเดนิทาง (กรณีเป็น
ชาวตา่งประเทศ) พรอ้มส าเนาบตัร  ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

1.2 ผู้ถอืหุ้นชาวต่างประเทศ 
(ก) หนงัสือเดนิทางของผูถื้อหุน้ 
(ข) ในกรณีมอบฉนัทะ ส าเนาหนงัสือเดนิทางตาม (ก) และบตัรประจ าตวั ซึง่ปรากฎรูปถ่ายและยงัไม่

หมดอาย ุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน, บตัรขา้ราชการ, บตัรพนกังานรฐัวสิาหกิจ หรือหนงัสือ
เดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มส าเนาบตัร ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิตบุิคคล 
2.1 นิตบุิคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนงัสือรบัรองนิตบิคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดนิทางของกรรมการผูมี้อ  านาจท่ีไดล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะ 
(ค) บตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดนิทางของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 นิตบุิคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 
(ก) หนงัสือรบัรองนิตบิคุคล  
(ข) ส าเนาบตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดนิทาง(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ)  ของกรรมการผูมี้อ  านาจท่ีได้

ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ 
(ค) บตัรประจ าตวั หรือหนงัสือเดนิทาง(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 

หมายเหตุ :  (1)  ในกรณีของส าเนาเอกสารทกุฉบบั จะตอ้งมีการลงนาม  พรอ้มประทบัตราส าคญั(ถา้มี)  รบัรอง 
ความถกูตอ้งดว้ย 

                    (2)  ในกรณีเป็นเอกสารท่ีจดัท าขึน้ในต่างประเทศ จะตอ้งมีการรบัรองลายมือช่ือโดย  โนตารี พบับลิค 
หรือ วธีิ Notarized โดยมีอายกุารรบัรองไวไ้ม่เกิน 6 เดือน 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 7. 



 
 

                         

ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568 
ข้ันตอนการลงทะเบียน 

 
ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรอืหลกัฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานที่ประชุม ได้
ตั้งแต่เวลา 8.00 น. ของวันที่ 30 เมษายน 2568 และบริษัทใชร้ะบบบารโ์คด้ในการลงทะเบียน ดงันัน้เพื่อความ
สะดวกรวดเรว็ในการลงทะเบียน ผูถื้อหุน้ และ/หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดน าแบบฟอรม์การลงทะเบียนที่มีบารโ์คด้ ซึง่
บรษัิทฯ ไดจ้ดัสง่มาพรอ้มหนงัสอืบอกกลา่วเรยีกประชมุมาแสดงตอ่พนกังานลงทะเบียนในวนัประชมุดว้ย 

1. กรณีมาดว้ยตนเอง 
1.1 ติดตอ่จดุลงทะเบียนและยื่นแบบฟอรม์การลงทะเบียนที่มีบารโ์คด้ พรอ้มแสดงเอกสารหลกัฐานท่ีใชใ้น  

การแสดงสทิธิเขา้รว่มประชมุ 
 1.2  รบับตัรลงคะแนนเสยีงแยกตามวาระ 
       2. กรณีรบัมอบฉนัทะ 
 2.1  วิธีการมอบฉนัทะ 

2.1.1 ผูถื้อหุน้ทีไ่มส่ามารถเขา้รว่มประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่ม
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทน หากทา่นประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯออกเสยีง
ลงคะแนนตามความประสงคท์า่นสามารถเลอืกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯได ้ 

2.1.2 ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้ร ับมอบฉันทะหลายคน เพื่อแยกการ
ลงคะแนนได ้

บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุม พรอ้มแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ทัง้ 3 แบบ (แบบ ก ข และ 
ค) ไวบ้นหนา้เว็บไซตข์องบริษัทฯ  ที่ www.iec.co.th  ฉะนัน้ ท่านสามารถดาวนโ์หลด หนงัสือมอบฉนัทะ
จากเว็บไซตข์องบรษัิทฯ ได ้ ผูถื้อหุน้สามารถเลอืกใชต้ามแตก่รณีดงันี ้

1. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก เป็นแบบทั่วไปท่ีง่าย ไมซ่บัซอ้น  
2. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข เป็นแบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉนัทะที่มีรายละเอียด

ของแตล่ะวาระอยา่งชดัเจน  
3. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เ ป็นผูล้งทุนต่างประเทศและ

แตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian)   ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
2.2  ติดตอ่จดุตรวจเอกสารและยื่นเอกสารดงันี ้

2.2.1 แบบฟอรม์การลงทะเบียนที่มีบารโ์คด้ พรอ้มแบบหนงัสอืมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบ
หนึง่เพียงแบบเดียวเทา่นัน้ซึง่ไดก้รอกขอ้มลูถกูตอ้ง ครบถว้นและลงลายมือช่ือ 

2.2.2 เอกสารหลกัฐานท่ีใชใ้นการแสดงสทิธิเขา้รว่มประชมุ ตามแตก่รณี 
 2.3  ติดตอ่จดุลงทะเบียน ยื่นเอกสารตามขอ้ 2.2 ขา้งตน้ท่ีผา่นการตรวจแลว้ 
 2.4  รบับตัรลงคะแนนเสยีงแยกตามวาระ  

 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 8. 



 
 

 
หลักเกณฑก์ารใช้สิทธิลงคะแนนเสียง 

 
องคป์ระชุม 

 ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่
นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่  1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 
จงึจะเป็นองคป์ระชมุ 
  
 หลักเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนน 
 

ก. วาระท่ัวไป 
1.   การออกเสียงลงคะแนนแตล่ะวาระใหก้ระท าโดยเปิดเผย   และใหน้บั 1 หุน้ ตอ่ 1 เสียง    ซึง่ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บั 

มอบฉนัทะ จะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง    คือเห็นดว้ย   ไม่เหน็ดว้ย   หรืองดออกเสียง   ไม่สามารถแบง่
การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วนได ้
 ใหผู้ถื้อหุน้ ท่ีออกเสียงลงคะแนนประเภท  ไม่เหน็ดว้ย   หรือ  งดออกเสียง ในแตล่ะวาระ      เม่ือไดล้งมตใินใบ
ลงคะแนนในวาระดงักล่าวแลว้   ใหย้กมือขึน้  โดยจะมีเจา้หนา้ท่ีเดินเขา้ไปเก็บบตัรลงคะแนนของผูถื้อหุน้คนนัน้         จากนัน้
ก็จะท าการประมวลผลคะแนน  โดยบรษิัทฯ  จะน าคะแนนเสียงท่ีไม่เหน็ดว้ย    หรืองดออกเสียง  หกัออกจากคะแนนเสียง
ทัง้หมดท่ีมาประชมุในช่วงวาระนัน้ ๆ     คะแนนเสียงท่ีเหลือจากการหกัออกดว้ยคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย และ คะแนนเสียง
งดออกเสียงรวมกนั  ใหถื้อว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเหน็ดว้ย    และเม่ือการประมวลผลคะแนนในวาระนัน้เสรจ็สิน้เรียบรอ้ยแลว้  
บรษิัทฯ  ก็จะประกาศผลคะแนนใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบในแตล่ะวาระตอ่ไป   
 

2.  ในกรณีมอบฉนัทะ   
2.1  ผูร้บัมอบฉนัทะ จะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉันทะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเท่านัน้    การลง 

คะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะ วาระใดไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้ง 
และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

2.2 หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ      หรือ  
ระบไุวไ้ม่ชดัเจน  หรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ 
รวมถงึกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด  ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้
ตามที่เหน็สมควร 
 

ข. วาระเลือกต้ังกรรมการ 
ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  ขอ้ 14  ก าหนดให  ้
(1)  ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบั 1 หุน้ ตอ่ 1 เสียง 
(2) ผูถื้อหุน้แตล่ะคน จะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลคนเดียว  หรือหลายคนเป็น 

กรรมการกไ็ด ้   แตจ่ะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) บคุคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ี 

จะพงึมี  หรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้     ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกินจ านวน
กรรมการท่ีจะพงึมี  หรือจะพงึเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 



 
 

 
 
  

ส าหรบั ในวาระเลือกตัง้กรรมการบรษิัทฯ  ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้
กรรมการ เป็นรายบุคคลแตล่ะคน ทีละคนไป 
 
 ในวาระเลือกตัง้กรรมการ   บรษิัทฯ   จะขอเก็บบตัรลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทกุคนท่ีมาเขา้รว่มประชมุ   ทัง้ที่
ลงคะแนนเสียง  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   หรือ  งดออกเสียง  ก็ตามทัง้นีเ้พ่ือเป็นการปฏิบตัติามนโยบายการส่งเสรมิการก ากบั
ดแูลกิจการท่ีดี  
 
 มตขิองทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้น  ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี ้

(1)   ในกรณีปกต ิ      ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
(2)  กรณีอ่ืน ๆ ซึง่มีกฎหมาย หรือขอ้บงัคบับรษิัท ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกต ิ  มตขิองที่ประชมุจะเป็นไป 

ตามที่กฎหมาย หรือขอ้บงัคบับรษิัทก าหนด   โดยประธานท่ีประชมุ หรือผูด้  าเนินการประชมุจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชมุไดร้บั
ทราบก่อนการลงคะแนนในแตล่ะวาระดงักล่าว  

- หากคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย 9. 

แผนทีต่ั้งสนามกอล์ฟไพน์เฮิร์สท (สถานทีจ่ัดประชุม) 
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